
1. Principi Generali 

L’Associazione Sportiva Dilettantistica CircoloSportivoVillaFlaminia, con sede in Roma viale Cortina 

d'Ampezzo n. 190, promuove la pratica sportiva del calcio a cinque e altre attività affini, nel rispetto 

dei principi di:lealtà sportiva, correttezza e rispetto reciproco, inclusione e partecipazione, solidarietà 

e spirito di squadra, contrasto a ogni forma di discriminazione e violenza. 

Tutti i soci, tesserati, dirigenti, tecnici, allenatori e collaboratori sono tenuti ad osservare e 

promuovere il presente Codice Etico. 

2. Obblighi dei Soci 

I soci si impegnano a: rispettare lo Statuto, i Regolamenti e le deliberazioni degli organi sociali; 

mantenere un comportamento corretto e rispettoso verso gli altri soci, i dirigenti, gli allenatori, gli 

avversari e gli arbitri; contribuire a creare un clima positivo e collaborativo all’interno 

dell’Associazione; 

utilizzare con cura le strutture e i materiali messi a disposizione; rispettare gli orari e gli impegni 

assunti per allenamenti, gare e attività sociali. 

3. Rapporti tra Soci 

Durante le attività associative e sportive: 

è vietato qualsiasi comportamento offensivo, aggressivo, discriminatorio o denigratorio nei confronti 

degli altri soci; eventuali divergenze devono essere affrontate con rispetto e dialogo costruttivo, 

evitando conflitti personali che possano nuocere al gruppo; è richiesto di mantenere un linguaggio 

appropriato e un atteggiamento civile in ogni contesto; i soci devono collaborare tra loro per garantire 

la buona riuscita delle attività sociali e sportive. 

4. Rapporti con Avversari, Arbitri e Pubblico 

Gli avversari devono essere considerati partner di gioco e non nemici; gli arbitri e gli ufficiali di gara 

vanno rispettati in ogni circostanza, anche in caso di decisioni contestate; non sono ammessi insulti, 

gesti offensivi, comportamenti antisportivi o atteggiamenti violenti; il fair play è considerato valore 

fondamentale. 

5. Immagine e Reputazione dell’Associazione 

Ogni socio rappresenta l’Associazione sia dentro che fuori dal campo. 

Sono vietati comportamenti che possano arrecare danno all’immagine dell’ASD; anche sui social 

network, i soci sono tenuti a mantenere un linguaggio corretto e rispettoso verso l’Associazione, i 

suoi membri e i terzi.  



6. Divieti Espliciti 

È vietato: 

l’uso o lo spaccio di sostanze stupefacenti; l’assunzione di alcolici prima o durante l’attività sportiva; 

l’utilizzo di linguaggio discriminatorio (per motivi di genere, razza, religione, orientamento sessuale 

o altra condizione personale); la violenza fisica o verbale di qualsiasi natura. 

7. Segnalazioni e Sanzioni Disciplinari 

Eventuali violazioni del Codice Etico possono essere segnalate al Consiglio Direttivo. 

Il Consiglio, dopo aver ascoltato le parti, potrà adottare misure disciplinari proporzionate, tra cui: 

richiamo verbale o scritto, sospensione temporanea dalle attività, esclusione dalle gare o dagli 

allenamenti, proposta di espulsione dall’Associazione. 

È garantito il diritto di difesa del socio interessato. 

8. Accettazione del Codice Etico 

 

L’adesione al presente Codice Etico è condizione necessaria per l’iscrizione e la partecipazione alle 

attività dell’Associazione. 

Ogni socio sottoscrive per presa visione e accettazione il Codice al momento del tesseramento. 

Approvato dal Consiglio Direttivo in data 

 

 A. S. D. Circolo Sportivo Villa Flaminia  

Il consiglio direttivo 




